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PHÁT TRIỂN  GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO, 

 KHOA HỌC VÀ CÔNG NGHỆ, XÂY DỰNG VÀ PHÁT TRIỂN NỀN VĂN 

HOÁ, CON NGƯỜI VIỆT NAM; QUẢN LÝ TÀI NGUYÊN, BẢO VỆ MÔI 

TRƯỜNG  

 

I. ĐỔI MỚI CĂN BẢN, TOÀN DIỆN GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO; PHÁT 

TRIỂN NGUỒN NHÂN LỰC 

1. Vai trò của giáo dục và đào tạo đối với sự phát triển đất nước 

Giáo dục và đào tạo là quá trình trao truyền và bồi dưỡng tri thức cho cá 

nhân và cộng đồng của thế hệ trước cho các thế hệ sau, để từ đó họ có thể tiếp nhận 

rèn luyện, hòa nhập và phát triển trong cộng đồng xã hội. Quá trình giáo dục và 

đào tạo cũng như quá trình tự giáo dục, tự đào tạo diễn ra suốt vòng đời con người 

thông qua hệ thống giáo dục trong nhà trường và hệ thống giáo dục xã hội. Mục 

tiêu của nền giáo dục và đào tạo của bất cứ quốc gia nào cũng đều hướng tới phát 

triển con người cả về thể lực, trú lực và tri thức tình cảm, xây dựng các thế hệ công 

dân đáp ứng yêu cầu phát triển của đất nước. 

Phát triển giáo dục và đào tạo chính là xây dựng nền móng văn hóa dân tộc, 

là cơ sở để phát triển nền văn hóa Việt Nam tiên tiến đậm đà bản sắc văn háo dân 

tộc. Giáo dục và đào tạo là cơ sở thiết yếu để đào tạo ngườn nhân lực, đặc biệt là 

nguồn nhân lực chất lượng cao phục vụ yêu cầu của sự nghiệp CNH, HĐH. Giáo 

dục và đào tạo không chỉ là nhân tố có ý nghĩa quyết định đến đào tạo nguồn nhân 

lực cho nền sản xuất xã hội mà còn là trung tâm đào tạo nhân tài cho đất nước. 

Hiền tài là nguyên khí quốc gia, có vai trò to lớn trong xây dựng và bảo vệ Tổ 

quốc. Trong quá trình phát triển nền kinh tế tri thức hiện nay, vai trò của nhân tài 

nói riêng, của đội ngũ tri thức nói chung ngày càng chiếm vị trí đặc biệt quan trọng 

không chỉ đối với sự nghiệp phát triển kinh tế - xã hội mà cả trong lĩnh vực an ninh 

quốc phòng, trong đối nội và đối ngoại. 

Trên cơ sở nhận thức chung về vai trò đặc biệt của giáo dục và đào tạo đối 

với sự phát triển bền vững của đất nước, Đại hội XII của Đảng nêu rõ: “Giáo dục là 

quốc sách hàng đầu. Phát triển giáo dục và đào tạo nhằm nâng cao dân trí, đào tạo 



nhân lực, bồi dưỡng nhân tài. Chuyển mạnh quá trình giáo dục chủ yếu từ trang bị 

kiến thức sang phát triển toàn diện năng lực và phẩm chất người học; học đi đôi 

với hành, lý luận gắn gắn với thực tiễn. Phát triển giáo dục gắn với nhu cầu phát 

triển kinh tế xã hội, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, với tiến bộ khoa học công nghệ, 

yêu cầu phát triển nguồn nhân lực và thị trường lao động” 

2. Quan điểm phát triển giáo dục và đào tạo 

Nghị quyết Hội nghị TW 8 khóa XI “Về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục 

và đào tạo, đáp ứng yêu cầu CNH, HĐH trong điều kiện kinh tế thị trường, định 

hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế” xác định 7 quan điểm phát triển giáo 

dục và đào tạo giai đoạn tới:  

Thứ nhất, Giáo dục và đào tạo là quốc sách hàng đầu. 

Giáo dục và đào tạo là quốc sách hàng đầu, là sự nghiệp của Đảng, Nhà 

nước và của toàn dân. Đầu tư cho giáo dục là đầu tư phát triển, được ưu tiên đi 

trước trong các chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế-xã hội. 

Thứ hai, đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo 

Đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo là đổi mới những vấn đề lớn, 

cốt lõi, cấp thiết, từ quan điểm, tư tưởng chỉ đạo đến mục tiêu, nội dung, phương 

pháp, cơ chế, chính sách, điều kiện bảo đảm thực hiện; đổi mới từ sự lãnh đạo của 

Đảng, sự quản lý của Nhà nước đến hoạt động quản trị của các cơ sở giáo dục-đào 

tạo và việc tham gia của gia đình, cộng đồng, xã hội và bản thân người học; đổi 

mới ở tất cả các bậc học, ngành học.  

Trong quá trình đổi mới, cần kế thừa, phát huy những thành tựu, phát triển 

những nhân tố mới, tiếp thu có chọn lọc những kinh nghiệm của thế giới; kiên 

quyết chấn chỉnh những nhận thức, việc làm lệch lạc. Đổi mới phải bảo đảm tính 

hệ thống, tầm nhìn dài hạn, phù hợp với từng loại đối tượng và cấp học; các giải 

pháp phải đồng bộ, khả thi, có trọng tâm, trọng điểm, lộ trình, bước đi phù hợp. 

Thứ ba, chuyển từ chủ yếu trang bị kiến thức sang phát triển toàn diện năng 

lực và phẩm chất người học. 



Phát triển giáo dục và đào tạo là nâng cao dân trí, đào tạo nhân lực, bồi 

dưỡng nhân tài. Chuyển mạnh quá trình giáo dục từ chủ yếu trang bị kiến thức 

sang phát triển toàn diện năng lực và phẩm chất người học. Học đi đôi với hành; lý 

luận gắn với thực tiễn; giáo dục nhà trường kết hợp với giáo dục gia đình và giáo 

dục xã hội. 

Thứ tư, gắn giáo dục và đào tạo với nhu cầu phát triển kinh tế-xã hội và bảo 

vệ Tổ quốc. 

Phát triển giáo dục và đào tạo phải gắn với nhu cầu phát triển kinh tế-xã hội 

và bảo vệ Tổ quốc; với tiến bộ khoa học và công nghệ; phù hợp quy luật khách 

quan. Chuyển phát triển giáo dục và đào tạo từ chủ yếu theo số lượng sang chú 

trọng chất lượng và hiệu quả, đồng thời đáp ứng yêu cầu số lượng. 

Thứ năm, tiếp tục thực hiện và đổi mới phương thức liên thông. 

Đổi mới hệ thống giáo dục theo hướng mở, linh hoạt, liên thông giữa các 

bậc học, trình độ và giữa các phương thức giáo dục, đào tạo. Chuẩn hóa, hiện đại 

hóa giáo dục và đào tạo. 

Thứ sáu, chủ động phát huy mặt tích cực, hạn chế mặt tiêu cực của cơ chế 

thị trường, bảo đảm định hướng xã hội chủ nghĩa.  

Phát triển hài hòa, hỗ trợ giữa giáo dục công lập và ngoài công lập, giữa các 

vùng, miền. Ưu tiên đầu tư phát triển giáo dục và đào tạo đối với các vùng đặc biệt 

khó khăn, vùng dân tộc thiểu số, biên giới, hải đảo, vùng sâu, vùng xa và các đối 

tượng chính sách. Thực hiện dân chủ hóa, xã hội hóa giáo dục và đào tạo. 

Thứ bảy, chủ động, tích cực hội nhập quốc tế để phát triển giáo dục và đào 

tạo. 

Chủ động, tích cực hội nhập quốc tế để phát triển giáo dục và đào tạo, đồng 

thời giáo dục và đào tạo phải đáp ứng yêu cầu hội nhập quốc tế để phát triển đất 

nước. 

3. Mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp phát triển giáo dục và đào tạo trong 

những năm tới. 



Đại hội XII xác định mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp phát triển giáo dục và 

đào tạo giai đoạn tới như sau: 

a, Mục tiêu 

Phấn đấu trong những năm tới, tạo chuyển biến căn bản, mạnh mẽ về chất 

lượng, hiệu quả giáo dục, đào tạo; đáp ứng ngày càng tốt hơn công cuộc xây dựng, 

bảo vệ Tổ quốc và nhu cầu học tập của nhân dân. 

Giáo dục con người Việt Nam phát triển toàn diện và phát huy tốt nhất tiềm 

năng, khả năng sáng tạo của mỗi cá nhân; yêu gia đình, yêu Tổ quốc, yêu đồng 

bào; sống tốt và làm việc hiệu quả. 

Phấn đấu đến năm 2030, nền giáo dục Việt Nam đạt trình độ tiên tiến trong 

khu vực. 

b, Nhiệm vụ và giải pháp 

- Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ và đồng bộ các yếu tố cơ bản của giáo dục, đào 

tạo theo hướng coi trọng phát triển phẩm chất, năng lực của người học 

Đổi mới chương trình, nội dung giáo dục theo hướng tinh giản, hiện đại, 

thiết thực, phù hợp với lứa tuổi, trình độ và ngành nghề. Đa dạng hóa nội dung, tài 

liệu học tập, đáp ứng yêu cầu của các bậc học, các chương trình giáo dục, đào tạo 

và nhu cầu học tập suốt đời của mọi người. Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ phương 

pháp dạy và học hình thức, phương pháp kiểm tra, thi và đnáh giá kết quả giáo dục, 

đào tạo, đảm bảo trung thực, khách quan. 

-Hoàn thiện hệ thống giáo dục quốc dân theo hướng hệ thống giáo dục mở, 

học tập suốt đời và xây dựng xã hội học tập. Quy hoạch lại mạng lưới cơ sở giáo 

dục nghề nghiệp, giáo dục đại học gắn với quy hoạch phát triển kinh tế xã hội, quy 

hoạch phát triển nguồn nhân lực. Xây dựng chiến lược phát triển nguồn nhân lực 

cho đất nước, cho từng ngành, từng lĩnh vực, với những giải pháp đồng bộ, trong 

đó tập trung cho giải pháp đào tào, đào tạo lại nguồn nhân lực trong nhà trường 

cũng như trong sản xuất kinh doanh, chú trọng nâng cao tình chuyên nghiệp và kỹ 

năng thực hành. Phát triển hợp lý, hiệu quả các loại hình trường ngoài công lập đối 

với giáo dục nghề nghiệp và giáo dục đại học. 



-Đổi mới căn bản công tác quản lý giáo dục và đào tạo, bảo đảm dân chủ, 

thống nhất, tăng quyền tự chủ và trách nhiệm xã hội của các cơ sở giáo dục, đào 

tạo coi trong quản lý chất lượng. Giao quyền tự chủ tự chịu trách nhiệm cho các cơ 

sở giáo dục, đào tạo; thực hiện giám sát của các chủ thể trong nhà trường và ngoài 

xã hội, tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra của cơ quan quản lý các cấp, bảo 

đảm dân chủ, công khai, minh bạch. 

- Phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý, đáp ứng yêu cầu đổi mới 

giáo dục và đào tạo.Thực hiện chuẩn hóa đội ngũ nhà giáo theo từng cấp học và 

trình độ đào tạo. 

- Đổi mới chính sách, cơ chế tài chính, huy động sự tham gia đóng góp của 

toàn xã hội, nâng cao hiệu quả đầu tư để phát triển giáo dục và đào tạo. Nhà nước 

giữ vai trò chủ đạo trong đầu tư phát triển giáo dục, đào tạo, ngân sách nhà nước 

chi cho giáo dục, đào tạo, tối thiểu ở mức 29% tổng chi ngân sách nhà nước, nâng 

cao hiệu quả sử dụng vốn ngân sách nhà nước. Đổi mới và hoàn thiện cơ chế, 

chính sách, giá dịch vụ giáo dục, đào tạo. Đẩy mạnh xã hội hóa trước hết đối với 

giáo dục nghề nghiệp và giáo dục đại học. Tiếp tục thực hiện mục tiêu kiên cố hóa 

trường, lớp học, từng bước hiện đại hóa cơ sở vật chất kỹ thuật, đặc biệt là hạ tầng 

công nghệ thông tin. 

- Nâng cao chất lượng, hiệu quả nghiên cứu và ứng dụng khoa học, công 

nghệ, đặc biệt là khoa học giáo dục và khoa học quản lý. Khuyến khích thành lập 

viện, trung tâm chuyển giao, nghiên cứu công nghệ, doanh nghiệp khoa học và 

công nghệ. Nghiên cứu, sáp nhập một số tổ chức nghiên cứu khoa học và triển khai 

công nghệ với các trường đại học công lập. 

II. PHÁT TRIỂN KHOA HỌC VÀ CÔNG NGHỆ 

1. Vị trí, vai trò của khoa học và công nghệ đối với sự phát triển của 

đất nước  

Khoa học ở mức độ chung nhất có thể hiểu là một hệ thống tri thức về thế 

giới quan, bao gồm hệ thống trị thức về các sự vật, hiện tượng, quy luật của tự 

nhiên, xã hội và tư duy. Hoạt động khoa học là hoạt động đặc biệt của loài người 

có mục đích khám phá bản chất và các quy luật vận động của thế giới để ứng dụng 



và đời sống xã hội. Công nghệ là tập hợp các phương pháp, quy trình, kỹ năng, bí 

quyết, công cụ, phương tiện dùng để biến đổi nguồn lực thành sản phẩm. 

Ngày nay, cùng với sự bùng nổ của các mạng khoa học, công nghệ, vai trò 

của khoa học, công nghệ ngày càng tăng lên trong đời sống xã hội. Trên thế giới đã 

và đnag hình thành nền kinh tế tri thức, trong đó khoa học, công nghệ có vai trò 

quyết định trong sự gia tăng sản phẩm. Trong các nhân tố cấu thành nên sự phát 

triển của nền sản xuất xã hội, nhân tố khoa học, công nghệ là nhân tố năng động 

nhất để tạo nên sự tăng năng suất lao động. Vì vậy, khoa học, công nghệ luôn giữ 

vai trò “then chốt” và “động lực” của nền sản xuất xã hội là nhân tố tạo nên sự rút 

ngắn khoảng cách phát triển giữa các quốc gia. 

Đại hội XII của Đảng xác định vị trí, phương hướng phát triển khoa học, 

công nghệ nước ta trong những năm tới: “Phát triển mạnh mẽ khoa học và công 

nghệ, làm cho khoa học và công nghệ thực sự là quốc sách hàng đầu, là động lực 

quan trọng nhất để phát triển lực lượng sản xuất hiện đại, kinh tế tri thức, nâng cao 

năng suất, chất lượng, hiệu quả và sức cạnh tranh của nền kinh tế; bảo vệ môi 

trường, bảo đảm quốc phòng, an ninh. Đến năm 2020, khoa học, công nghệ Việt 

Nam đạt trình độ phát triển của nhóm các nước dẫn đấu ASEAN; đến năm 2030, 

có một số lĩnh vực đạt trình độ tiên tiến thế giới”  

1. Quan điểm phát triển khoa học, công nghệ 

Nghị quyết Hội nghị TW 6 khóa XI “về phát triển khoa học, công nghệ phục 

vụ sự nghiệp CNH,HĐH trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ 

nghĩa và hội nhập quốc tế” đã đề ra các quan điểm phát triển khoa học, công nghệ 

trong giai đoạn hiện nay như sau: 

Thứ nhất, phát triển và ứng dụng khoa học và công nghệ là quốc sách hàng 

đầu, là một trong những động lực quan trọng nhất để phát triển kinh tế - xã hội và 

bảo vệ tổ quốc; là một nội dung cần được ưu tiên tập trung đầu tư trước một bước 

trong hoạt động của các ngành, các cấp.  

Thứ hai, tiếp tục đổi mới mạnh mẽ và đồng bộ về tổ chức, cơ chế quản lý, cơ 

chế hoạt động, công tác xây dựng chiến lược, kế hoạch phát triển khoa học và công 

nghệ; phương thức đầu tư, cơ chế tài chính, chính sách cán bộ, cơ chế tự chủ của 



các tổ chức khoa học và công nghệ phù hợp với kinh tế thị trường định hướng xã 

hội chủ nghĩa.  

Thứ ba, đầu tư cho nhân lực khoa học và công nghệ là đầu tư cho phát triển 

bền vững, trực tiếp nâng tầm trí tuệ và sức mạnh của dân tộc. Đảng và Nhà nước 

có chính sách phát triển, phát huy và trọng dụng đội ngũ cán bộ khoa học và công 

nghệ.  

Thứ tư, ưu tiên và tập trung mọi nguồn lực quốc gia cho phát triển khoa học 

và công nghệ. Nhà nước có trách nhiệm đầu tư, khuyến khích các thành phần kinh 

tế tham gia phát triển hạ tầng, nâng cao đồng bộ tiềm lực khoa học xã hội và nhân 

văn, khoa học tự nhiên, kỹ thuật và công nghệ. Chú trọng nghiên cứu ứng dụng và 

triển khai; coi doanh nghiệp và các đơn vị dịch vụ công là trung tâm của đổi mới 

ứng dụng và chuyển giao công nghệ, là nguồn cầu quan trọng nhất của thị trường 

khoa học và công nghệ. Quan tâm đúng mức đến nghiên cứu cơ bản, tiếp thu và 

làm chủ công nghệ tiên tiến của thế giới phù hợp với điều kiện Việt Nam.  

Thứ năm, chủ động, tích cực hội nhập quốc tế để cập nhật tri thức khoa học 

và công nghệ tiên tiến của thế giới, thu hút nguồn lực và chuyên gia, người Việt 

Nam định cư ở nước ngoài và người nước ngoài tham gia các dự án khoa học và 

công nghệ của Việt Nam. Khuyến khích và tạo điều kiện thuận lợi để sinh viên, 

nghiên cứu sinh, thực tập sinh sau khi được đào tạo ở nước ngoài về nước làm 

việc.  

2. Mục tiêu và nhiệm vụ, giải pháp phát triển khoa học, công nghệ 5 

năm 2016-2020 

Đại hội XII của Đảng xác định mục tiêu và nhiệm vụ, giải pháp phát triển 

khoa học, công nghệ trong giai đoạn tới là: 

a, Mục tiêu  

Phát triển mạnh mẽ khoa học và công nghệ, làm cho khoa học và công nghệ 

thực sự là động lực quan trọng nhất để phát triển lực lượng sản xuất hiện đại, kinh 

tế tri thức, nâng cao năng suất, chất lượng, hiệu quả và sức cạnh tranh của nền kinh 

tế; bảo vệ môi trường, bảo đảm quốc phòng, an ninh.  



Đến năm 2020, khoa học và công nghệ Việt Nam đạt trình độ phát triển của 

nhóm các nước dẫn đầu ASEAN; đến năm 2030, có một số lĩnh vực đạt trình độ 

tiên tiến thế giới.  

b, Nhiệm vụ, giải pháp 

Phát triển và ứng dụng khoa học và công nghệ là một nội dung cần được ưu 

tiên tập trung đầu tư trước một bước trong hoạt động của các ngành, các cấp. Các 

ngành khoa học và công nghệ có nhiệm vụ cung cấp cơ sở khoa học cho việc xây 

dựng và triển khai đường lối, chủ trương, chính sách, pháp luật. Các chương trình, 

kế hoạch, dự án phát triển KT-XH đều phải xây dựng trên những cơ sở khoa học 

vững chắc. Xác định rõ các giải pháp công nghệ hiện đại phù hợp nhằm nâng cao 

năng suất lao động, hiệu quả kinh tế và phát triển bền vững. 

Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ và đồng bộ về tổ chức, cơ chế quản lý, cơ chế 

hoạt động, công tác xây dựng chiến lược, kế hoạch phát triển khoa học và công 

nghệ, phương thức đầu tư, cơ chế tài chính, chính sách cán bộ, cơ chế tự chủ của 

các tổ chức khoa học và công nghệphù hợp với kinh tế thị trường định hướng xã 

hội chủ nghĩa. Ưu tiên và tập trung mọi nguồn lực quốc gia cho phát triển khoa học 

và công nghệ. 

Xây dựng chiến lược phát triển công nghệ của đất nước chiến lược thu hút 

công nghệ từ bên ngoài và chuyển giao công nghệ từ các doanh nghiệp FDI đang 

hoạt động trên đất nước ta. Tăng cường hợp tác về khoa học công nghệ, nhất là 

công nghệ cao phải là hướng ưu tiên trong hội nhập quốc tế. 

Có cơ chế thúc đẩy đổi mới công nghệ theo hướng ứng dụng công nghệ mới, 

công nghệ hiện đại. huy động mạnh mẽ nguồn vốn xã hội  và các nguồn vốn nước 

ngoài đầu tư cho phát triển khoa học và công nghệ. 

Quy hoạch, sắp xếp lại hệ thống tổ chức khoa học và công nghệ; xây dựng 

một số trung tâm nghiên cứu hiện đại. Phát triển, nâng cao năng lực hệ thống các 

tổ chức dịch vụ khoa học và công nghệ, phát triển thị trường khoa học và công 

nghệ, phát triển thị trường khoa học và công nghệ. Thực hiện cơ chế tự chủ, tự 

chịu trách nhiệm của tổ chức khoa học và công nghệ công lập. 



Tăng cường liên kết giữa tổ chức khoa học và công nghệ với doanh nghiệp;  

mở rộng hình thức liên kết giữa Nhà nước, nhà khoa học, nhà doanh nghiệp, nhà 

nông. Khuyến khích tạo điều kiện để các doanh nghiệp tham gia nghiên cứu, 

chuyển giao, ứng dụng tiến bộ khoa học – kỹ thuật, đổi mới công nghệ. 

Xây dựng và thực hiện chính sách đào tạo, bồi dưỡng trọng dụng, đãi ngộ, 

tôn vinh đội ngũ cán bộ khoa học và công nghệ, nhất là các chuyên gia giỏi, có 

nhiều đóng góp. Tạo môi trường thuận lợi, điều kiện vật chất để cán bộ khoa học 

và công nghệ phát triển bằng tài năng và hưởng lợi ích xứng đáng với giá trị lao 

động sáng tạo của mình. Thực hành dân chủ, tôn trọng và phát huy tự do tư tưởng 

trong hoạt động nghiên cứu, sáng tạo, tư vấn, phản biện của các nhà khoa học. 

Kiện toàn, nâng cao năng lực bộ máy và đội ngũ cán bộ quản lý nhà nước về 

khoa học và công nghệ. Hoàn thiện pháp luật về sở hữu trí tuệ, chuyển giao công 

nghệ, tiêu chuẩn và quy chuẩn kỹ thuật, chất lượng sản phẩm hàng hóa theo hướng 

hỗ trợ hiệu quả cho việc vận hành thị trường khoa học và công nghệ. 

Phát huy và tăng cường tiềm lực khoa học và công nghệ quốc gia. Tập trung 

đầu tư phát triển một số viên khoa học và công nghệ, trường đại học cấp quốc gia 

và một số khu công nghệ cao, vùng kinh tế trong điểm theo mô hình tiên tiến của 

thế giới. 

III. XÂY DỰNG VÀ PHÁT TRIỂN VĂN HÓA CON NGƯỜI VIỆT NAM 

ĐÁP ỨNG YÊU CẦU PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG ĐẤT NƯỚC. 

1. Vị trí, vai trò của văn hóa, con người đối với sự phát triển đất nước 

Văn hóa là toàn bộ những giá trị vật chất và tinh thần do con người sáng tạo 

ra để phục vụ cho nhu cầu tồn tại và phát triển của mình. Cùng với nhu cầu vật 

chất như ăn, mặc, ở, đi lại, chữa bệnh…, con người có những nhu cầu về văn hóa, 

tinh thần như học tập, nghiên cứu khoa học, sáng tạo và thưởng thức nghệ thuật, 

vui chơi giải trí, giao tiếp, tâm linh…. Toàn bộ những giá trị vật chất và tinh thần 

này được trao truyền, tiếp nối và phát triển thành văn hóa có tình ổn định, bền 

vững và có chức năng định hướng, đnáh giá, điều chỉnh hành vi của xã hội. Vì vậy, 

văn hóa chính là nền tảng tinh thần của xã hội, là động lực quan trong trong xây 

dựng và bảo vệ Tổ quốc. 



Trong sự nghiệp đổi mới hiện nay, văn hóa vừa có vai trò làm nền tảng tinh 

thần để duy trì và phát triển giá trị tinh thần tốt đẹp của dân tộc, vừa là mục tiêu, là 

động lực để phát triển kính tế xã hội. Những giá trị văn hóa tốt đẹp được gìn giữ và 

phát huy trong xây dựng con người và môi trường văn hóa sẽ góp phần quyết định 

để tạo nên nền kinh tế thị trường lành mạnh, tiến bộ, khắc phục những mặt trái của 

kinh tế thị trường. 

Vì vậy, Đảng ta đã xác định trong công cuộc đổi mới hiện nay, văn hóa vừa 

là nền tảng tinh thần của xã hội, vừa là mục tiêu, vừa là động lực phát triển kinh tế 

xã hội. Văn kiện Đại hội XII của Đảng đã nêu rõ xây dựng nề văn hóa và con 

người Việt Nam phát triển toàn diện hướng đến chân – thiện – mỹ, thấm nhuần 

tinh thần dân tộc, nhân văn, dân chủ, khoa học. Văn hóa thực sự trở thành nền tảng 

tinh thần vững chắc của xã hội là sức mạnh nội sinh, quan trọng đảm bảo sự phát 

triển bền vững và bảo vệ Tổ quốc vì mục tiêu “dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công 

bằng, văn minh” 

2.Mục tiêu, quan điểm xây dựng và phát triển văn hóa, con người 

Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững đất nước 

Tổng kết 15 năm thực hiện Nghị quyết TW 5 khóa VIII, Hội nghị lần thứ 

chín BCHTW khóa XI (2014) đã ban hành Nghị quyết “Về xây dựng và phát triển 

văn hóa, con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững đất nước”. 

Trong Nghị quyết này, Đảng ta đã xác định mực tiêu, quan điểm chỉ đạo để xây 

dựng và phát triển văn hóa, con người Việt Nam: 

a, Mục tiêu 

Mục tiêu chung: 

Xây dựng nền văn hóa và con người Việt Nam phát triển toàn diện, hướng  

đến chân - thiện - mỹ, thấm nhuần tinh thần dân tộc, nhân văn, dân chủ và khoa 

học. Văn hóa thực sự trở thành nền tảng tinh thần vững chắc của xã hội, là sức 

mạnh nội sinh quan trọng bảo đảm sự phát triển bền vững và bảo vệ  vững chắc Tổ 

quốc vì mục tiêu dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn  minh.   

Mục tiêu cụ thể: 



- Hoàn thiện các chuẩn mực giá trị văn hóa và con người Việt Nam, tạo môi 

trường và điều kiện để phát triển về nhân cách, đạo đức, trí tuệ, năng lực sáng tạo, 

thể chất, tâm hồn, trách nhiệm xã hội, nghĩa vụ công dân, ý thức tuân thủ pháp luật 

đề cao tinh thần yêu nước, tự hào dân tộc, lương tâm, trách nhiệm của mỗi người 

với bản thân mình, với gia đình, cộng đồng, xã hội và đất nước.  

- Xây dựng môi trường văn hóa lành mạnh, phù hợp với bối cảnh phát triển 

kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế. Xây dựng văn 

hóa trong hệ thống chính trị, trong từng cộng đồng làng, bản, khu phố, cơ quan, 

đơn vị, doanh nghiệp và mỗi gia đình. Phát huy vai trò của gia đình, cộng đồng, xã 

hội trong việc xây dựng môi trường văn hóa, làm cho văn hóa trở thành nhân tố 

thúc đẩy con người Việt Nam hoàn thiện nhân cách.    

- Hoàn thiện thể chế, chế định pháp lý và thiết chế văn hóa bảo đảm xây 

dựng và phát triển văn hóa, con người trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, 

hiện đại hóa và hội nhập quốc tế.    

- Xây dựng thị trường văn hóa lành mạnh, đẩy mạnh phát triển công nghiệp 

văn hóa, tăng cường quảng bá văn hóa Việt Nam.    

 - Từng bước thu hẹp khoảng cách về hưởng thụ văn hóa giữa thành thị và 

nông thôn, giữa các vùng miền và các giai tầng xã hội. Ngăn chặn và đẩy lùi sự 

xuống cấp về đạo đức xã hội.   

b, Quan điểm 

Một là, Văn hóa là nền tảng tinh thần của xã hội, là mục tiêu, động lực phát 

triển bền vững đất nước. Văn hóa phải được đặt ngang hàng với kinh tế, chính trị, 

xã hội.   

Hai là, Xây dựng nền văn hóa Việt Nam tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc, 

thống nhất trong đa dạng của cộng đồng các dân tộc Việt Nam, với các đặc trưng 

dân tộc, nhân văn, dân chủ và khoa học.   

Ba là, Phát triển văn hóa vì sự hoàn thiện nhân cách con người và xây dựng 

con người để phát triển văn hóa. Trong xây dựng văn hóa, trọng tâm là chăm lo 

xây dựng con người có nhân cách, lối sống tốt đẹp, với các đặc tính cơ bản: yêu 

nước, nhân ái, nghĩa tình, trung thực, đoàn kết, cần cù, sáng tạo.   



Bốn là, Xây dựng đồng bộ môi trường văn hóa, trong đó chú trọng vai trò 

của gia đình, cộng đồng. Phát triển hài hòa giữa kinh tế và văn hóa cần chú ý đầy 

đủ đến yếu tố văn hóa và con người trong phát triển kinh tế.   

Năm là, Xây dựng và phát triển văn hóa là sự nghiệp của toàn dân do Đảng 

lãnh đạo, Nhà nước quản lý, nhân dân là chủ thể sáng tạo, đội ngũ trí thức giữ vai 

trò quan trọng.   

3. Nhiệm vụ, giải pháp xây dựng và phát triển văn hóa, con người 

Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững đất nước 

Đại hội XII đã xác định: 

Một là, xây dựng con người Việt Nam phát triển toàn diện phải trở 

thànhmục tiêu chiến lược phát triển. Đúc kết và xây dựng hệ giá trị văn hóa và hệ 

giá trị chuẩn mực của con người Việt Nam thời kỳ công nghiệp hóa, hiện đại hóa 

và hội nhập quốc tế; tạo môi trường và điều kiện để phát triển về nhân cách, đạo 

đức, trí tuệ, năng lực sáng tạo, thể chất, tâm hồn, trách nhiệm xã hội, nghĩa vụ công 

dân, ý thức tuân thủ pháp luật. Tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức, ý thức 

tôn trọng pháp luật, mọi người Việt Nam đều hiểu biết sâu sắc và tự hào, tôn vĩnh 

lịch sử, văn hóa dân tộc 

Hai là, xây dựng môi trường văn hóa lành mạnh, phối hợp với bối cảnh phát 

triển kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhận quốc tế. 

Ba là, xây dựng văn hóa trong chính trị, kinh tế 

Bốn là, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động văn hóa 

Năm là, làm tốt công tác lãnh đạo, quản lý báo chí, xuất bản 

Sáu là, phát triển công nghiệp văn hóa đi đôi với xây dựng, hoàn thiện thị 

trường dịch vụ và snar phẩm văn hóa 

Bảy là, chủ động hội nhập quốc tế về văn hóa, tiếp thu tinh hoa văn hóa 

nhân loại 

Tám là, tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng và nâng cao hiệu 

lực, hiệu quả quản lý nhà nước đối với lĩnh vực văn hóa 



IV. CHỦ ĐỘNG ỨNG PHÓ VỚI BIẾN ĐỔI KHÍ HẬU, TĂNG CƯỜNG 

QUẢN LÝ TÀI NGUYÊN VÀ BẢO VỆ MÔI TRƯỜNG 

1. Tầm quan trọng của vấn đề ứng phó với biến đổi khí hậu, tăng 

cường quản lý tài nguyên và bảo vệ môt trường đối với sự nghiệp phát triển 

bền vững đất nước. 

Trong những năm gần đây, sự biến đổi khí hậu tình trạng tàn phá tài nguyên 

thiên nhiên, tình trạng suy thoái về môi trường đã và đang ảnh hưởng tiêu cực tới 

chất lượng cuộc sống của con người và làm gia tăng sự phân hóa của xã hội. Virtj 

Nam là quốc gia đnag phát triển cũng phải đối mặt với nhiều vấn đề về biến đổi khí 

hậu và môi trường như: cạn kiện tài nguyên, mất cân bằng sinh thái, biến đổi khí 

hậu, nước biển đang, tình trạng thiếu nước ngọt, ô nhiễm môi trường gia tăng. Đây 

là những nhân tố không chỉ đe dọa đến sự phát triển bền vững, kinh tế - xã hội mà 

còn ảnh hưởng nghiêm trọng đến an ninh, quốc phòng, bảo vệ chủ quyền quốc gia 

trong bối cảnh hội nhập quốc tế. Vì vậy, Đảng, Nhà nước ta ngày càng nhận thức 

sâu sắc toàn diện hơn về vấn đề này và đã ban hành nhiều chủ trương, chính sách 

quan trọng. Đặc biệt, Hội nghị Trung ương 7 khóa XI đã ban hành NGhị quyết số 

24-NQ/TW về chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu, tăng cương quản lý tài 

nguyên và bảo vệ môi trường. Đại hội XII của Đảng cũng đã nhấn mạnh: “Tăng 

cường công tác quản lý tài nguyên và bảo vệ môi trường, chủ động ứng phó với 

biến đổi khí hậu phục vụ phát triển bền vững theo hướng bảo đảm tính tổng thể, 

liên ngành, liên vùng, đáp ứng nhiệm vụ trước mắt và lâu dài, trong đó lợi ích lâu 

dài là cơ bản, có trọng tâm, trọng điểm, phù hợp với từng giai ddoanj” 

2. Quan điểm, mục tiêu 

a, Quan điểm 

Một là, Chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu, tăng cường quản lý tài 

nguyên và bảo vệ môi trường là những vấn đề có ý nghĩa đặc biệt quan trọng, có 

tầm ảnh hưởng lớn, quan hệ, tác động qua lại, cùng quyết định sự phát triển bền 

vững của đất nước; là cơ sở, tiền đề cho hoạch định đường lối, chính sách phát 

triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh và an sinh xã hội. Đây là một 

trong những nhiệm vụ quan trọng hàng đầu của cả hệ thống chính trị; là trách 

nhiệm và nghĩa vụ của các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp và cộng đồng dân cư, 



trong đó Nhà nước giữ vai trò chủ đạo, dưới sự lãnh đạo của Đảng và sự tham gia, 

giám sát của toàn xã hội. 

Hai là, Chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu, tăng cường quản lý tài 

nguyên và bảo vệ môi trường phải trên cơ sở phương thức quản lý tổng hợp và 

thống nhất, liên ngành, liên vùng. Vừa đáp ứng yêu cầu trước mắt, vừa bảo đảm lợi 

ích lâu dài, trong đó lợi ích lâu dài là cơ bản. Vừa bảo đảm toàn diện, vừa phải có 

trọng tâm, trọng điểm; có bước đi phù hợp trong từng giai đoạn; dựa vào nội lực là 

chính, đồng thời phát huy hiệu quả nguồn lực hỗ trợ và kinh nghiệm quốc tế. 

Ba là, Biến đổi khí hậu là vấn đề toàn cầu, là thách thức nghiêm trọng đối 

với toàn nhân loại trong thế kỷ 21. Ứng phó với biến đổi khí hậu phải được đặt 

trong mối quan hệ toàn cầu; không chỉ là thách thức mà còn tạo cơ hội thúc đẩy 

chuyển đổi mô hình tăng trưởng theo hướng phát triển bền vững. Phải tiến hành 

đồng thời thích ứng và giảm nhẹ, trong đó thích ứng với biến đổi khí hậu, chủ động 

phòng, tránh thiên tai là trọng tâm. 

Bốn là, Tài nguyên là tài sản quốc gia, là nguồn lực, nguồn vốn tự nhiên 

đặc biệt quan trọng để phát triển đất nước. Tài nguyên phải được đánh giá đầy đủ 

các giá trị, định giá, hạch toán trong nền kinh tế, được quản lý, bảo vệ chặt chẽ; 

khai thác, sử dụng tiết kiệm, có hiệu quả và bền vững, gắn với mục tiêu phát triển 

kinh tế - xã hội, bảo đảm an ninh tài nguyên. Chú trọng phát triển, sử dụng năng 

lượng tái tạo, vật liệu mới, tái chế. 

Năm là, Môi trường là vấn đề toàn cầu. Bảo vệ môi trường vừa là mục tiêu 

vừa là một nội dung cơ bản của phát triển bền vững. Tăng cường bảo vệ môi 

trường phải theo phương châm ứng xử hài hòa với thiên nhiên, theo quy luật tự 

nhiên, phòng ngừa là chính; kết hợp kiểm soát, khắc phục ô nhiễm, cải thiện môi 

trường, bảo tồn thiên nhiên và đa dạng sinh học; lấy bảo vệ sức khỏe nhân dân làm 

mục tiêu hàng đầu; kiên quyết loại bỏ những dự án gây ô nhiễm môi trường, ảnh 

hưởng đến sức khỏe cộng đồng. Đầu tư cho bảo vệ môi trường là đầu tư cho phát 

triển bền vững. 

b, Mục tiêu 

- Mục tiêu tổng quát 

- Đến năm 2020, về cơ bản, chủ động thích ứng với biến đổi khí hậu, 

phòng tránh thiên tai, giảm phát thải khí nhà kính; có bước chuyển biến cơ bản 

trong khai thác, sử dụng tài nguyên theo hướng hợp lý, hiệu quả và bền vững, kiềm 

chế mức độ gia tăng ô nhiễm môi trường, suy giảm đa dạng sinh học nhằm bảo 



đảm chất lượng môi trường sống, duy trì cân bằng sinh thái, hướng tới nền kinh tế 

xanh, thân thiện với môi trường. 

- Đến năm 2050, chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu; khai thác, sử 

dụng hợp lý, tiết kiệm, có hiệu quả và bền vững tài nguyên; bảo đảm chất lượng 

môi trường sống và cân bằng sinh thái, phấn đấu đạt các chỉ tiêu về môi trường 

tương đương với mức hiện nay của các nước công nghiệp phát triển trong khu vực. 

- Mục tiêu cụ thể đến năm 2020 

- Về ứng phó với biến đổi khí hậu: 

Nâng cao năng lực dự báo, cảnh báo thiên tai, giám sát biến đổi khí hậu 

của các cơ quan chuyên môn. Hình thành cho mỗi thành viên trong xã hội ý thức 

chủ động phòng, tránh thiên tai, thích ứng với biến đổi khí hậu. Giảm dần thiệt hại 

về người, tài sản do thiên tai gây ra. 

Chủ động phòng, chống, hạn chế tác động của triều cường, ngập lụt, xâm 

nhập mặn do nước biển dâng đối với vùng ven biển, nhất là vùng đồng bằng sông 

Cửu Long, đồng bằng sông Hồng, ven biển miền Trung, trước hết là khu vực 

Thành phố Hồ Chí Minh, Cần Thơ, Cà Mau và các thành phố ven biển khác. 

Giảm mức phát thải khí nhà kính trên đơn vị GDP từ 8 - 10% so với năm 

2010. 

- Về quản lý tài nguyên: 

Đánh giá được tiềm năng, giá trị của các nguồn tài nguyên quan trọng trên 

đất liền. Đạt được bước tiến quan trọng trong điều tra cơ bản tài nguyên biển. 

Quy hoạch, quản lý và khai thác, sử dụng tiết kiệm, hiệu quả và bền vững 

các nguồn tài nguyên quốc gia. Ngăn chặn xu hướng suy giảm tài nguyên nước 

ngọt và tài nguyên rừng; nâng cao hiệu quả sử dụng nước tính trên một đơn vị 

GDP. Bảo đảm cân đối quỹ đất cho phát triển kinh tế - xã hội; giữ và sử dụng linh 

hoạt 3,8 triệu ha đất chuyên trồng lúa nhằm bảo đảm an ninh lương thực và nâng 

cao hiệu quả sử dụng đất. Khai thác hiệu quả và bền vững sinh thái, cảnh quan, tài 

nguyên sinh vật. Hạn chế tối đa xuất khẩu khoáng sản thô. 

Chuyển đổi cơ cấu sử dụng năng lượng theo hướng tăng tỉ lệ năng lượng 

tái tạo, năng lượng mới lên trên 5% tổng năng lượng thương mại sơ cấp; giảm tiêu 

hao năng lượng tính trên một đơn vị GDP. 



- Về bảo vệ môi trường: 

Không để phát sinh và xử lý triệt để các cơ sở gây ô nhiễm môi trường 

nghiêm trọng; 70% lượng nước thải ra môi trường lưu vực các sông được xử lý; 

tiêu huỷ, xử lý trên 85% chất thải nguy hại, 100% chất thải y tế; tái sử dụng hoặc 

tái chế trên 65% rác thải sinh hoạt. 

Phấn đấu 95% dân cư thành thị và 90% dân cư nông thôn được sử dụng 

nước sạch, hợp vệ sinh. Kiểm soát an toàn, xử lý ô nhiễm môi trường do hậu quả 

chiến tranh. Nâng cao chất lượng môi trường không khí ở các đô thị, khu vực đông 

dân cư. Cải thiện rõ rệt môi trường làng nghề và khu vực nông thôn. 

Quản lý khai thác hợp lý, sớm chấm dứt khai thác rừng tự nhiên, nâng diện 

tích các khu bảo tồn thiên nhiên lên trên 3 triệu ha; nâng độ che phủ của rừng lên 

trên 45%. 

c, Nhiệm vụ trọng tâm 

 Nhiệm vụ chung 

- Thúc đẩy chuyển đổi mô hình tăng trưởng gắn với cơ cấu lại nền kinh tế 

theo hướng tăng trưởng xanh và phát triển bền vững. Ban hành bộ chỉ số đánh giá 

kết quả phát triển bền vững, tăng trưởng xanh đưa vào bộ tiêu chí quốc gia; thí 

điểm phát triển mô hình kinh tế xanh, công nghiệp xanh, đô thị xanh, nông thôn 

xanh. 

- Thực hiện phân vùng chức năng dựa trên đặc tính sinh thái, tiềm năng 

tài nguyên và thích ứng với biến đổi khí hậu làm căn cứ để lập quy hoạch phát 

triển; quy hoạch không gian biển gắn với không gian phát triển trên đất liền; lồng 

ghép mục tiêu ứng phó với biến đổi khí hậu, quản lý tài nguyên và bảo vệ môi 

trường trong quy hoạch phát triển các ngành, lĩnh vực và quy hoạch phát triển kinh 

tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh của địa phương. 

- Thiết lập, ứng dụng các mô hình dự báo tổng thể tác động của biến đổi 

khí hậu đến phát triển kinh tế - xã hội và tài nguyên, môi trường. Áp dụng thí điểm 

phương thức quản lý tổng hợp, thống nhất về tài nguyên, môi trường và thích ứng 

với biến đổi khí hậu cho lưu vực sông, vùng ven biển, sau đó nhân rộng ra cả nước. 



- Xây dựng hệ thống cơ sở dữ liệu tổng hợp và thống nhất về tài nguyên, 

môi trường và biến đổi khí hậu theo chuẩn quốc tế. Có cơ chế phù hợp khai thác, 

chia sẻ thông tin, sử dụng có hiệu quả cơ sở dữ liệu. 

 Nhiệm vụ cụ thể 

Về ứng phó với biến đổi khí hậu 

- Xây dựng năng lực dự báo, cảnh báo, chủ động phòng, tránh và giảm 

nhẹ thiên tai, thích ứng với biến đổi khí hậu. 

- Đẩy mạnh các biện pháp phòng, chống, hạn chế tác động của triều 

cường, ngập lụt, xâm nhập mặn do nước biển dâng. 

- Giảm nhẹ phát thải khí nhà kính; bảo vệ, phát triển các hệ sinh thái tự 

nhiên, tăng cường khả năng hấp thụ khí nhà kính. 

Về quản lý tài nguyên 

- Đẩy mạnh điều tra, đánh giá tiềm năng, trữ lượng, giá trị kinh tế, thực 

trạng và xu hướng diễn biến của các nguồn tài nguyên quốc gia. 

- Quy hoạch, quản lý và khai thác, sử dụng hợp lý, hiệu quả và bền vững 

các nguồn tài nguyên quốc gia. 

- Thúc đẩy phát triển, sử dụng năng lượng mới, năng lượng tái tạo, các 

nguyên liệu, nhiên liệu, vật liệu mới thay thế các nguồn tài nguyên truyền thống. 

Về bảo vệ môi trường 

- Phòng ngừa và kiểm soát các nguồn gây ô nhiễm môi trường. 

- Khắc phục ô nhiễm, cải thiện chất lượng môi trường và điều kiện sống 

của người dân, hạn chế tác động do ô nhiễm môi trường đến sức khoẻ của nhân 

dân. 

- Bảo vệ, phát triển rừng, bảo tồn thiên nhiên và đa dạng sinh học. 

3. Giải pháp chủ yếu 



- Tăng cường, đổi mới công tác tuyên truyền, giáo dục, nâng cao nhận 

thức, hình thành ý thức chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu, sử dụng tiết kiệm 

tài nguyên và bảo vệ môi trường  

- Đẩy mạnh nghiên cứu, ứng dụng tiến bộ khoa học và công nghệ trong 

ứng phó với biến đổi khí hậu, quản lý tài nguyên và bảo vệ môi trường 

- Tăng cường quản lý nhà nước về ứng phó với biến đổi khí hậu, quản lý 

tài nguyên, bảo vệ môi trường 

- Đổi mới, hoàn thiện cơ chế, chính sách tài chính, tăng cường và đa dạng 

hóa nguồn lực cho ứng phó với biến đổi khí hậu, quản lý tài nguyên và bảo vệ môi 

trường 

- Coi trọng hợp tác, hội nhập quốc tế về ứng phó với biến đổi khí hậu, 

quản lý tài nguyên và bảo vệ môi trường 

CÂU HỎI THẢO LUẬN 

1. Vai trò, tầm quan trọng của giáo dục và đào tạo, khoa học, công nghệ, văn 

hóa, quản lý tài nguyên và bảo vệ môi trường đối với sự phát triển bền vững của 

đất nước, của mỗi địa phương hiện nay?  

2. Các giải pháp cơ bản để phát triển giáo dục và đào tạo, khoa học, công 

nghệ, văn hóa, quản lý tài nguyên và bảo vệ môi trường ở địa phương hiện nay? 

 


